FUNDALUZ XXI

Ensefiamos lo que hacemos

GESTION

MOTIVACION, HABILIDADES PARA TRABAJAR
EN EQUIPO

DURACION MODALIDAD CUPO MAXIMO
16 horas Presencial / Virtual 25 personas

I DIRIGIDO

Personal de conduccién y supervision con responsabilidad en tareas de instalacion, mantenimiento o
administracion.

I OBJETIVO

Al finalizar el curso, los participantes estaran en condiciones de:
e Reconocer la necesidad de formar un grupo de trabajo y visualizar los obstaculos comunes en la
tarea grupal.
e Proveer estimulos motivacionales para que el grupo adopte comportamientos deseados.

I TEMARIO

I MODULO |: HABILIDADES PARA EL TRABAJO EN EQUIPO.

Planificar el trabajo: misién y objetivos.

El equipo en la accién y evaluacion del desempefio.

La organizacion y los equipos de trabajo.

I MODULO lI: HABILIDADES DE MOTIVACION.
Clasificacion de las necesidades.
Importancia de motivar al equipo de trabajo.

Estrategias para influir y motivar al equipo.

I METODOLOGIA

Curso tedrico-practico enfocado en la participacion activa, teniendo en cuenta legislaciones, normativas y
pautas de seguridad vigentes.



Informacién sobre el cursado: Disponible en modalidad presencial o virtual. En el modo virtual, se accede
a través de nuestra plataforma con manuales, ejercicios y clases en vivo.
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