FUNDALUZ XXI

Ensefiamos lo que hacemos

GESTION

POTENCIAR LA CREATIVIDAD INDIVIDUAL Y
EN EQUIPO

DURACION MODALIDAD CUPO MAXIMO
16 horas Presencial / Virtual 25 personas

I DIRIGIDO

Trabajadores de todas las areas que toman decisiones operativas y lideren o deseen liderar equipos de
trabajo.

I OBJETIVO

Contribuir a desarrollar y fortalecer en los participantes competencias de:
e Autoconocimiento y autoliderazgo.
e Liderazgo de personas y equipos.
e Generacion de transformaciones organizacionales.

I TEMARIO

I MODULO I: CONCEPTO Y POTENCIAL CREATIVO.
¢ Se nace o se hace creativo? Barreras internas y externas.
Creatividad, innovacion y aprendizaje.

Capacidad de des-aprender y aprender a aprender.

I MODULO II: AGILIDAD Y PENSAMIENTO.
Creatividad, agilidad y colaboracion.
Neurogym, pensamiento lateral y stretching cerebral.

Pensamiento divergente y convergente.

| MODULO Ill: TECNICAS Y SISTEMAS.
Pensar rapido, pensar despacio (Sistema 1y 2).

Técnicas de creatividad individual y en equipos.

I METODOLOGIA



Curso teorico-practico enfocado en el desarrollo de competencias creativas, considerando legislaciones,
normativas y pautas de seguridad vigentes.

Informacion sobre el cursado: Disponible en modalidad presencial o virtual a través de nuestra plataforma
interactiva.
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